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	COTAÇÃO

DE

PREÇOS

	ÓRGÃO SOLICITANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITÁRIO GUANDU – CIM GUANDU

	RESPONSAVEL PELO PEDIDO: Zildete Rebuli de Laia

	Fornecedor:

	Endereço:

	Tel.: (  )
	CNPJ:

	Contato na empresa:
	E-mail:

	Prezado (a). Fornecedor (a), favor preencher os campos abaixo com marca, valor unitário e valor total e em seguida remeter por e-mail: cimguandu@gmail.com
Em caso dúvida falar com: Zildete Rebuli de Laia   Telefone: (27) 3735-2140 (27) 99649-3848

	Descrição do Material / Serviços para cotação

	Item
	Descrição
	Marca
	Quant.
	Unid.
	Valor

Unitário
	Valor

Total

	01
	Prestação de serviços de Assessoria  e Consultoria técnica contábil, financeira, fiscal, orçamentária, patrimonial e de RH, conforme anexo e Termo de Referência.
	
	12
	SERV.
	
	

	TOTAL GERAL

	Local para carimbo do CNPJ do fornecedor:
	Nome Legível do responsável pela cotação:

Data       /      /

Ass. Responsável




Validade do orçamento 60 dias.
ANEXO 

ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS

Escrituração Contábil:

a) Classificação da contabilidade de acordo com normas e princípios contábeis vigentes;

b) Emissão de Balancetes;

c) Examinar empenhos, verificando a disponibilidade orçamentária e financeira, classificando a despesa em elemento próprio;

d) Propor normas internas contábeis;

d) Elaboração de Balanço Anual e demais Demonstrações Contábeis obrigatórias;

e) Elaboração e envio da Prestação de contas mensal e anual ao TCEES;

f) Acompanhamento das prestações de contas (mensal e anual) no TCEES até a manifestação final do mesmo.

Departamento de Pessoal:

a) Elaboração do Contrato de experiência e Contrato de Trabalho dos empregados;

b) Comunicação de admissão e demissão ao Ministério do Trabalho;

c) Elaboração da Folha de pagamento e recibo de pagamento;

d) Cálculo do FGTS;

e) Cálculo do INSS;

f) Cálculo do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF);

g) Cálculo das Rescisões trabalhistas;

h) Emissão dos Recibos de Férias;

i) Seguro desemprego;

j) Recibo de responsabilidade salário família;

k) Elaboração da Guia Sindical Patronal e Empregados;

l) Emissão do Comprovante de Rendimentos (empregado e empregador);

m) Cálculo da revisão geral anual dos empregados;

n) Cálculo dos reajustes dos contratos de prestação de serviço;

o) Atendimento das demais exigências previstas na Legislação, bem como de eventuais procedimentos contábeis.

 Assessoria e Consultoria Contábil nas questões suscitadas pelo Consórcio.

 Assessoria na gestão orçamentária e financeira do Consórcio.

 Elaboração da Resolução de Diretrizes Orçamentárias (RDO).

 Elaboração da proposta orçamentária do Consórcio para o exercício subsequente.

Orientação aos Municípios consorciados sobre as informações orçamentárias que devem constar do Projeto de Lei Orçamentária.
Orientação técnica para elaboração da minuta do Contrato de Rateio a ser firmado entre o Consórcio e cada um de seus entes consorciados, referente ao exercício subsequente.

Elaboração dos demonstrativos das receitas e despesas, semestralmente, e apresentação ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral.

Manter em dia a transparência dos atos contábeis.

Apresentar e fornecer informações sobre os resultados alcançados quanto aos aspectos de natureza econômico-financeira e orçamentária e suas variações em apoio a tomada de decisão.

Registro e avaliação do patrimônio público.

Atendimento in loco, no mínimo, 03 (três) dias por semana, com carga horária mínima de 04 (quatro) horas por dia, durante o horário de expediente do CIM Guandu, bem como atendimento por e-mail ou telefone, quando necessário.

A empresa vencedora deverá apresentar:

a) Profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente;

b) Atestado de Capacidade Técnica por execução de serviço de características semelhantes, para fins de contratação.


